人事室重要公告

[調查] 桃園市105年度擬申請退休人員，請於104年6月2日（四）中午前檢附相關證件提出退休申請送本室彙辦，請查照。 
================== [調查] 桃園市105年度退休調查案 ==================
1、 欲申請於105年度退休者（105.01.01至105.12.31），含校長、教師、人事、主計及職員，請務必填報。
2、 對於任職25年、未滿55歲申請自願退休人員，由於渠等正值經驗豐富、思想成熟階段且體能良好，請盡量繼續留任奉獻人力，增進國家福址。
3、 申請種類以下： 

1. 屆齡退休：屆齡65歲退休。
2. 自願退休：符合任職滿25年，年滿55歲自願退休。
(公務人員：不再適用。

(教師:49年2月2日至50年8月1日出生者。
3. 符合任職滿25年或任職5年以上年滿60歲，且罹患重病(取得全民健保重大傷病證明， 取得身心障礙手冊(極重度或重度等級)，或符合公保殘廢給付通知書(全殘廢、半殘廢)自願退休人員。
4. 符合任職滿25年或任職5年以上年滿60歲自願退休。
(公務人員：依100年修正施行之公務人員退休法規定，欲擇（兼）領月退休金者，其年資與年齡之合計數須達80以上，且年滿50歲。
(教師：欲擇（兼）領月退休金者，其任職年資達25年以上，年滿50歲。 

4、 為兼顧學校學生之學習、受教權及校務正常運作等，校長及教師申請退休生效日應以105年8月1日為原則。並基於公教人員衡平之考量。
5、 欲申請者請於104年6月2日（四）中午前檢附相關證件送人事室提出退休申請彙送市府。
六、相關證件如下(影本1份並備正本檢驗)：

　(一)、合格教師證書。

　(二)、畢業證書（含初任教職、最高學歷等）。

　(三)、軍職年資證明（含退伍令、大專集訓證書、專業訓練結業證書等）。

　(四)、經歷證明文件：每段服務經歷請先按(派令、(敘薪通知書（含初任、提、改敘）、(服務證明或離職證明書等順序，再依各段實際服務時間先後順序排列。

　(五)、歷年成績考核通知書。
以上各項證件請依前述順序排列，並裝訂成冊！
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