桃園市政府112年數位學習推廣活動第2期-
「數位學習作伙來，e起徜徉知識海」
· 活動說明：
為推動多元數位學習風氣，讓學習不中斷，本府依112年訓練需求規劃12門課程供同仁選讀，於活動期間內至「e等公務園+學習平臺」選讀所有課程並完成認證後，即獲得抽獎機會，獲獎名額為50名，得獎者可獲得500點紅利桃子點數。
本次活動規劃12門課程供同仁選讀，課程名稱如下：
	課程名稱
	課程時間

	· 工作者的職業安全衛生保障
	60分

	· 身心障礙者權利公約CRPD核心概念簡介
	50分

	· CEDAW實務案例解析(含多重與交叉歧視)
	109分

	· 全民國防教育-借鏡南韓安保威脅與全民國防
	82分

	· 全民國防教育-當前我國國防政策與全民防衛
	65分

	· 解謎性騷擾
	120分

	· 性別平等申訴處理程序與案例研討
	300分

	· 防制假訊息－正視資訊戰及應對策略
	125分

	· 臺灣AI行動計畫
	30分

	· 重大政策議題-資訊科技
	68分

	· 決策和事佬-化解認知衝突
	60分

	· 威權統治時期之政治刑法與轉型正義
	161分


· 活動獎品及名額：
	獎品內容
	數量

	紅利桃子點數500點
	50


· 實施對象：本府及所屬各機關學校(含約聘僱及臨時人員)。
· 活動期間：112年8月1日至112年11月30日止，以系統時間為準。
· 抽獎方式：112年12月4日於本府人事處公開抽獎。
· 得獎名單：112年12月11日前公告於本府人事處網站「最新消息區」。
· 領獎期間：於112年12月31日前匯入得獎者之紅利桃子帳戶中。
· 注意事項：
(1) 得獎通知將依照得獎者於「e等公務園+學習平臺」(https://elearn.hrd.gov.tw/mooc/index.php)登錄之email帳號通知，如資料有誤，本府保有取消該參加者抽獎資格之權利，所遺獎項將由備取名單中依序遞補。
(2) 得獎名單公告後，本府僅以email通知得獎者領獎方式與相關須知，並請其提供個人資料以利發放紅利桃子點數，得獎者未於期限內回復前開資訊，視同放棄該得獎權利，將由備取名單中依序遞補領獎（將另行通知），事後得獎者不得以任何理由要求補發。
(3) 紅利桃子點數發放後請儘快使用，若屆時因故無法使用，本府不負重新補發之責任，另有關紅利桃子點數相關資訊可至官網(https://point.tycg.gov.tw/)查看。
(4) 如本活動因故無法執行時，本府保有取消終止暫停或修改活動內容之權利，屆時將於本府人事處網站公告，不另函知。
(5) 本活動如有未盡事宜，本府得隨時補充修正之。

