
退休(職)公(政)務人

員退休(職)所得重審 

｢ 聊 ｣ 易 ｢ 了 ｣ 



已退休(職)公(政)務人員
退休(職)所得重審作業 

☆辦理期程：1070115-1070331 

☆報送系統：銓敘部銓敘業務網路作業系統 

☆報送案別：90X公務人員、90Y政務人員 

☆報送對象：106年12月31日以前退休生效之公務人員，包括支領一次

退休金、月退休金及兼領月退休金人員 

☆資料校對依據：權責機關審定文件、退休金計算單(一次) 

☆函送：檢同系統產製之｢報送清冊｣及｢報送統計表｣，逕函送銓敘部 

☆確認審定資料入檔：各機關學校應於發給107年7月退休金前，確認

重審之資料是否已導入｢全國公教人員退休撫卹

整合平臺｣及其資料正確性 

user
橢圓



已退休公務人員退休所得 

天花板 

地 板 

退 休 所 得

替 代 率 上

限 的 金 額 

1.P01,107本俸額及

專加表1合計數額

計3,3140元 

(最低保障) 

2.118年替代率上限

金額(人道關懷) ☆每月退休所得金額☆ 



已退休公務人員退休所得 
 

期間   
比率 
 

年資 

1070701 

-108年 
109年 110年 111年 112年 113年 114年 115年 116年 117年 

118年以
後 

40 77.5% 76.0% 74.5% 73.0% 71.5% 70.0% 68.5% 67.0% 65.5% 64.0% 62.5% 
39 77.0% 75.5% 74.0% 72.5% 71.0% 69.5% 68.0% 66.5% 65.0% 63.5% 62.0% 
38 76.5% 75.0% 73.5% 72.0% 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 
37 76.0% 74.5% 73.0% 71.5% 70.0% 68.5% 67.0% 65.5% 64.0% 62.5% 61.0% 
36 75.5% 74.0% 72.5% 71.0% 69.5% 68.0% 66.5% 65.0% 63.5% 62.0% 60.5% 
35 75.0% 73.5% 72.0% 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 
34 73.5% 72.0% 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 
33 72.0% 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 
32 70.5% 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 
31 69.0% 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 
30 67.5% 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 
29 66.0% 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 
28 64.5% 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 
27 63.0% 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 
26 61.5% 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 
25 60.0% 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 
24 58.5% 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 
23 57.0% 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 
22 55.5% 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 
21 54.0% 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 
20 52.5% 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 
19 51.0% 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 
18 49.5% 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 34.5% 
17 48.0% 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 34.5% 33.0% 
16 46.5% 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 34.5% 33.0% 31.5% 
15 45.0% 43.5% 42.0% 40.5% 39.0% 37.5% 36.0% 34.5% 33.0% 31.5% 30.0% 

註記：1.退休公務人員退休審定年資未滿15年者，其退休所得替代率以15年計。 
2.未滿1年之畸零年資，按比率計算；未滿1個月者，以1個月計。 

公務人員退休資遣撫卹法第37條附表3─退休公務人員經審定退休年資之退休所得替代率對照彙整表 

備註：兼領月退休金者，其替代率上限
應按兼領比率調整 

備註：本法施行前退休生效之公務人員，退撫新制實施前年資，最高採計30年；退撫新制
實施前、後年資，合併計算，最高採計35年。 

退
休
所
得 

替
代
率 

  

每月退休所得 
*100% 本(年功)俸*2 

上
限
百
分
比 

依審定年資計算 

並逐年調降 

例如：35年 

75% → 60% 

上
限
金
額 

本(年功)俸*2*上限百分比 

例如：35年，P07,206 

40,270*2*75%=60,405→ 

40,270*2*60%=48,324 

user
線段



六、給付：調降退休所得替代率

25

user
矩形



已退休公務人員退休所得 

☆退休所得計算標準： 

1.107年7月1日之待遇支給標準 

2.經審定後，不再隨在職同等級人員本(年功)俸之調整重新計算 

☆舊制月退休金計算公式：本(年功)俸*百分比+930 

例如：P07，207，75% 

40,270 * 75% + 930 = 31,133 

☆新制月退休金計算公式：本(年功)俸*2*百分比 

例如：P07，207，40% 

40,270 * 2 * 40% = 32,216 

 

user
註解
教育人員 625 50% 4850548505*50%+930=25,183



已退休公務人員退休所得 

☆退撫新制施行前退休，一次退休金計算公式： 

〔本(年功)俸+本人實物代金〕*一次退休金基數+(每月眷屬實物代

金+每月眷屬補助費)*12*2 

例如：73年2月1日退休生效，P05，207，61個基數，1大口 

(8,565 + 928) * 61 + (566 + 40)*12*2 = 593,617 

☆退撫新制施行後退休，舊制年資核給之一次退休金計算公式： 

〔本(年功)俸+本人實物代金〕*一次退休金基數 

例如：106年12月4日退休生效，P07，207，31個基數 

(39,090 + 930) * 31 = 1,240,620 

備註：本(年功)俸、本人實物代金、眷屬實物代金及補助費之數額，
應回歸退休當時標準計算。 

user
橢圓



歷年保險俸(薪)給表

本人 31.5 119.92 179.04 179.04 179.04 205.01 205.01 222.10 225.10 347.80 479.40 519.80 528.00 499.19 538.00 538.00 689.00 789.00 837.00 838.00 889.00

中央

914

地方

928

中央

914

地方

928

中央

914

地方

928 930.00

大口 20.55 79.36 114.53 114.53 114.53 129.43 129.43 139.10 140.80 220.40 294.30 317.10 321.50 307.19 327.80 327.80 432.80 495.30 523.30 524.00 552.00 566.00

中口 12.74 48.06 72.23 72.23 72.23 82.48 82.48 88.90 89.90 139.30 189.30 205.80 208.80 201.59 211.90 211.90 276.40 316.70 336.70 337.00 357.00 367.00

小口 8.64 33.76 47.28 47.28 47.28 52.88 52.88 56.50 57.40 90.70 118.90 127.00 128.80 121.59 131.90 131.90 176.00 201.70 211.70 212.50 222.50 227.00

合計 73.43 281.1 413.08 413.08 413.08 469.80 469.80 506.6 513.2 798.2 1081.9 1169.7 1187.1 1129.56 1209.6 1209.6 1574.2 1802.7 1908.7 1911.5 2020.5 1160

84/0770/09 71/01 71/09 77/07 78/0770/0767/05 80/07 81/07 82/07 83/0762/07 63/07 64/07 65/07 79/0766/07 67/07 68/07 69/07 70/02

以上資料僅供參考。至於退休人員退休生效時，其本人實物代金金額應該為何，請查明當時實際核給金額後計算之。

年度/

/底薪/
39/08 49/07 56/07 58/07 59/0757/07 60/07 61/07



85年 2月 1日以前之一次退休金的計算方式。羅師退休生效日為 650101 

 

 

 
〔本(年功)俸+本人實物代金〕*

一次退休金基數+(每月眷屬實物

代金+每月眷屬補助費)*12*2  

(3110+452.27)*52+[(283.31*6)+(5*

40)]*12*2 



已退休公務人員退休所得 

☆補償金 (公務人員退休法第30條第2項、第3項) 
≠ 

退休金其他現金給與補償金(公教人員退休金其他現金給予補償金發給辦法) 

☆本法公布施行後，補償金依原規定發給 

☆原領取月補償金者：補足至一次補償金 

1.應補發餘額，由銓敘部重審處分時一併審定發給 

(即｢一次補償金金額｣－｢已領取之月補償金金額｣ = 餘額) 

2.118年1月1日以後仍得繼續支領全部或部分月補償金者，不予補發 

3.經審定後，嗣有喪失或停止月退休金權利者，不再重審 

4.停止月退休金權利者，俟停止原因消滅恢復月退休金時，再由銓敘部依

規定辦理 

 



已退休公務人員退休所得 

☆已退休公務人員之優惠存款本金：依原規定辦理 

☆優惠存款利息逐年調降 
退休金種類 

利率 
 
實施期間 

月退休金 
(公保養老給付) 

一次退休金 
(一次退休金+公保養老給付) 

全部優存本金 
等於或低於最低保障
金額部分之本金 

超過最低保障金
額部分之本金 

1070701～ 
1091231 

9% 18% 12% 

110～111 0% 18% 10% 

112～113 0% 18% 8% 

114年以後 0% 18% 6% 

備註：1.兼領者，其得優存本金依兼領比率計算，並分別依上開規定調整利率。 
2.逐年調降過程中，受最低保障金額條款限制；另支(兼)領月退休金者，除支領減額月
退休金者外，併受人道條款保障。 



調降優惠存款利率：支領一次退休金者

支領一次退休金者
(一次退休金+公保養老給付合計以3百萬元本金-45,000利息為例)

實施期間
等於或低於最低保障金額部分 超過最低保障金額部分 每月利

息合計
本金 利率 利息 本金 利率 利息

107.7.1~
109.12.31

2,144,000 18% 32,160 856,000 12% 8,560 40,720 

110年~111年 2,144,000 18% 32,160 856,000 10% 7,133 39,293 

112年~113年 2,144,000 18% 32,160 856,000 8% 5,707 37,867 

114年以後 2,144,000 18% 32,160 856,000 6% 4,280 36,440 18



已退休公務人員退休所得 

☆經審定後不得辦理優存本金之處理方式： 

1.經審定後，一部分不得辦理優存之本金，改按一般活期

儲蓄存款利率計息；退休人員可自行動支運用。 

2.經審定後全數不得辦理優存者，原開設之優惠存款帳戶

應結清銷戶；未至臺銀辦理者，改按一般活期儲蓄存款

利率計息。 



退休審定基本資料：

退休生效日 1020801 審定薪額 47,080

審定舊制年資 1000 月補償金 0.00%

審定新制年資 1708 優存本金 1,176,000

您可支領的月退休所得各年明細如下：

第1年 60,262 第11年以後 46,138

第2年 58,850

第3年 57,438

第4年 56,025

第5年 54,613

第6年 53,200

第7年 51,788

第8年 50,376

第9年 48,963

第10年 47,551

您在方案實施後11年間平均月退休所得如下：

11年平均

106年6月29日立法院三讀通過之公立學校教職員退休資遣撫卹條例

（新法實施前已退休生效且支領月退休金人員適用）：

一、採「調降優惠存款利率」併「調降退休所得替代率」，同時調降退休所得。

二、優惠存款利率調降方式：

    (一)退休人員支領月退休金者，其公保一次養老給付之優惠存款利率，於退撫條例實施後之

        第1、2年調降至9%，第3年起年息為0%(本金可全數領回)。

    (二)退休人員依前項規定調降優存利息後，如其每月退休所得低於第11年之所得替代率上限

        時，按該金額中，屬於優存利息部分，照年息18%計算其可辦理優惠儲存之金額。但依本

        法施行前規定計算之月退休所得及低於第11年之所得替代率上限者，即按原儲存之金額及

        年息18%辦理優存。

三、退休所得替代率調降方式：以年資35年人員為例，第1年降至本(年功)薪2倍之75%，此後每年

    降1.5%，降至第11年為本(年功)薪2倍之60%為止。（上述退休所得比率上限，任職年資每減

    1年，減少1.5%）

四、月退休總所得低於最低保障金額(32,160元)者，維持原所得；超過最低保障金額者，按前述方

    案調降至最低保障金額止。

教育人員退休所得試算結果

注意：本試算系統目前只適用於「改革方案實施前已退休生效」且「支領月退休金」人員

（兼領月退休金人員及支領一次退休金人員不適用）!

53,200

user
註解
107.8.1  退休所得舊:47080*50%+930=24470新:47080*2*36%=33897利息:1176000*0.09/12=8820合計:67187107年8月退休所得要調降67187-60862

user
註解
47080*2*63.9999%(107)=6026247080*2*62.4999%(109)=58850

user
線段



 

 

 

                   

退休審定基本資料：

退休生效日 1051202 審定俸額 40,270

審定舊制年資 0611 月補償金 4.00%

審定新制年資 2106 優存本金 653,500

107年7月1日~

108年12月31日
52,452

116年1月1日~

116年12月31日
42,787

109年1月1日~

109年12月31日
51,244

117年1月1日~

117年12月31日
41,579

110年1月1日~

110年12月31日
50,035

118年1月1日

以後
40,371

111年1月1日~

111年12月31日
48,827

112年1月1日~

112年12月31日
47,619

113年1月1日~

113年12月31日
46,411

114年1月1日~

114年12月31日
45,203

115年1月1日~

115年12月31日
43,995

您在過渡期間平均月退休所得如下：

平均 46,411

三、審定年資如為25年3個月，請輸入2503；15年0個月，請輸

　　入1500；7個月則為0007，其餘類推。

四、審定俸額係以107年待遇為基準。

五、月補償金如審定為5.5%，請逕自輸入5.5，其餘類推。

六、本試算結果係服務性質，僅供參考，實際仍應以主

　　管機關最後審定結果為準。

試算結果

注意：本試算系統目前只適用於「公務人員退休資遣撫卹法

實施前已退休生效」且「支領月退休金」人員（兼領月退休

金人員及支領一次退休金人員不適用）!

填寫說明：（法令部分請參閱下方的說明）

一、請您依照退休審定函所載，在基本資料區內填入相關資

二、退休生效日請以民國紀元輸入七碼，例：民國92年1月1日

　　，請輸入0920101。

您在調降所得替代率之過渡期間各年度可支領的月退休所得明細如下：

user
註解
10706退休金舊:40270*34.5834%+930+月補=14,857+3222=18079新:40270*2*43%=34633優存653500*18%/12=9803合計:62515

user
註解
10707 年改後原退休金舊:40270*34.5834%+930=14,857新:40270*2*43%=34633月補償金40270*2*4%=3222優存653500*9%/12=4902合計:57614扣減金額為57614-52452=5162(首先從優存本金扣減->月補償金->舊制月退休金->新制月退休金)



 

 

 

                   

106年6月27日修正通過之公務人員退休資遣撫卹法

（新法實施前已退休生效且支領月退休金人員適用）：

一、採「調降優惠存款利率」併「調降退休所得替代率」，

　　同時調降退休所得。

二、優惠存款利率調降方式：

  (一)退休公務人員支領月退休金者，其公保一次養老給付之

　　　優惠存款利率，於退撫法實施後之第1、2年調降至9%，

　　　第3年起年息為0(本金可全數領回)。

  (二)退休人員依前項規定調降優存利息後，如其每月退休所

　　　得低於第11年之所得替代率上限時，按該金額中，屬於

　　　優存利息部分，照年息18%計算其可辦理優惠儲存之金

　　　額。但依本法施行前規定計算之月退休所得及低於第11

　　　年之所得替代率上限者，即按原儲存之金額及年息18%

　　　辦理優存。

三、退休所得替代率調降方式：年資35年人員第1年降至本(年

　　功)俸2倍之75%，此後每年降1.5%，降至第11年為本(年功

　　)俸2倍之60%為止。（上述退休所得比率上限，任職年資

　　每減1年，減少1.5%）

四、月退休總所得低於最低保障金額(32,160元)者，維持原所

　　得；超過最低保障金額者，按前述方案調降至最低保障金

　　額止。



調降優惠存款利率：人道關懷弱勢保障
(§36)

優惠存款利息降為0後，月退休金48,698元，低於第11年後替代率
53075*2*52.5%=55,729元。
屬優惠存款利息55,729-48,698=7,031元部分，仍照18%利率計算
其相應可辦理優惠存款之本金。

月退休金：48,698元
每月優惠存款利息：23,922元

user
註解
53075*90%+930=48698

user
橢圓



已退休公務人員退休所得 

☆月退休所得調降規定之排除對象： 

因公傷病命令退休人員，有下列情形之一者，不適用替代率

調降規定： 

1.因執行職務時，發生意外危險事故、遭受暴力事件或罹患

疾病，以致傷病。(現行公務人員退休法第6條4項第1款) 

2.因前款以外之情形，以致傷病且致全身癱瘓或致日常生活

無法自理。 



已退休公務人員退休所得 

☆計算月退休所得之扣減順序： 

先依規定調降優存利率 

↓ 

超出所得替代率上限，再依下列順序扣減每月退休所得： 

1.優惠存款利息 

2.月補償金 →舊制月退休金 

3.新制月退休金 

☆扣減所節省之退撫經費，應全數挹注退撫

基金，不得挪作他用 



已退休公務人員退休所得 

☆退撫給與之調整機制 

由考試院會同行政院，衡酌國家整體財政狀況、

人口與經濟成長率、平均餘命、退撫基金準備率

與其財務投資績效及消費者物價指數調整 



已退休公務人員退休所得 

☆救濟程序 

銓敘部 保訓會 行政法院 



公 (政 )務人員退休 (職 ) 
所得重審報送系統補充說明 

系統說明 
銓敘業務網路作業系統 
https://iocs.mocs.gov.tw/portal/index.aspx 
最新消息 
 1070125 公（政）務人員退休(職)所得重新審定報送系統之常見QA   
 1070119 公（政）務人員退休(職)所得重新審定報送系統操作服務電話  
 1070116 歷年實物配給整理表(請參考)  
 1070115 公（政）務人員退休(職)所得重新審定報送系統操作說明 

https://iocs.mocs.gov.tw/portal/index.aspx


1.依最後審定函、計算單或相關證
明文件之數據為準 

2.無法由1.取得相關數據，
可透過公式計算反推 

3.透過1.2.皆無法取得相關數據，
則以系統所帶出之金額為準 

公 (政 )務人員退休 (職 ) 
所得重審報送系統補充說明 

資料校對原則 
 

校對以書面資
料之數據為準，
請先窮盡一切
方式尋找! 



公 (政 )務人員退休 (職 ) 
所得重審報送系統補充說明 

19、「單一承辦人」之步驟3─校對欄位說明(9) 
1.僅具舊制年資，支領月退休金者，於計算給與時，未滿1年之年資不計；

即年資照給，給與不計 
  例如：僅具舊制年資30年6個月，舊制月退休百分比僅採30年年資計算

給與為90％，6個月不計算給與；又因舊制年資採計上限為30年，所以
即使審定年資為30年6個月，系統仍請填寫為「3000」 

 
2.舊制月退休金金額(發放)僅包含月退休金及本人實物代金，不含月補

償金、眷屬實物代金及眷屬補助費 
 
3.舊、新制月退休金金額計算方式(依107年本(年功)俸(薪)額計算，107

年本人實物代金為930) 
舊制月退休金金額計算公式 

  新制月退休金金額計算公式 
 
 



公 (政 )務人員退休 (職 ) 
所得重審報送系統補充說明 

20、「單一承辦人」之步驟3─校對欄位說明(10) 
1.僅具舊制年資，支(兼)領一次退休金者，才有加發2年之眷屬實物代金

及眷屬補助費 
2.舊制一次退休金金額計算方式(依退休時所對應之相關金額計算) 
(1)歷年公務人員俸額標準表，請至行政院人事行政總處全球資訊網首頁

→政策與業務→總處政策與業務→業務Q&A下載(http://0rz.tw/HluOL) 
(2)歷年實物配給公定價格表，請至銓敘部全球資訊網首頁→服務園地→

檔案下載→退撫司下載(http://0rz.tw/qg3Vu) 
(3)人實物代金、眷屬實物代金及眷屬補助費可至銓敘業務網路作業系統

首頁→新消息→1070116歷年實物配給整理表(請參考)下載
(https://iocs.mocs.gov.tw/portal/newsinfo.aspx?sid=1&seq=231) 

(4)舊制一次退休金金額計算公式 
 

http://0rz.tw/HluOL
http://0rz.tw/qg3Vu
https://iocs.mocs.gov.tw/portal/newsinfo.aspx?sid=1&seq=231


公 (政 )務人員退休 (職 ) 
所得重審報送系統補充說明 

21、「單一承辦人」之步驟3─校對欄位說明(11) 
107年6月30日以前已領之月補償金總金額 
1.僅適用擇領月補償金之人員 
2.系統會自動計算退休人員自退休生效日起至107年6月30日止，所領之

月補償金 
3.前開期間如有停發之情形，應重新計算所領之月補償金，月補償金計

算方式為：本（年功）俸(薪)額×2×百分比，計算時注意歷年俸(薪)額
有所不同 

4.前開期間如無停發之情形，且其退休生效日在99年3月1日以前，因99
年3月1日至107年6月30日退休已滿8年4個月(100個月)，已領月補償金
金額已大於一次補償金金額，此欄位原則上無需校對 

 
 



公 (政 )務人員退休 (職 ) 
所得重審報送系統補充說明 

22、「單一承辦人」之步驟3─校對欄位說明(12) 
1.107年1月儲存於臺灣銀行之優惠存款本金≦可優存最高金額 
2.可優存最高金額＝舊制一次退休金辦理優存金額+勳獎章辦理優存金額

+公保一次養老給付辦理優存金額 
3.勳獎章辦理優存金額原則上僅警察及消防人員才有 

校對做得好，
重審沒煩惱! 


